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Актуальность исследования обусловлена потребностью инженерного образования в соответствующих 
современным требованиям эффективных способах формирования универсальных компетенций у 
студентов-магистрантов практикоориентированных специальностей. Цель статьи – апробация автор-
ских методов формирования универсальных компетенций на материале истории и культуры реги-
она у магистрантов пищевых специальностей (учебно-познавательный хакатон «Создание бренда»; 
технология «Презентация групповых проектов»). Эмпирическая база исследования – магистранты, 
будущие инженеры пищевых специальностей (N=36). Научная значимость исследования состоит в 
том, что на основе авторского цифрового продукта (интерактивной карты Краснодара) были разрабо-
таны методики для игрового обучения студентов с учетом региональной специфики. Теоретическими 
методами исследования явились анализ и обобщение научных трудов по проблемам формирования 
универсальных компетенций. В качестве эмпирического метода был использован психолого-педаго-
гический эксперимент. Игровые методы формирования универсальных компетенций предполагают 
активную деятельность студентов по освоению культурных особенностей Кубани, особое внимание 
уделяется визуальному аспекту, поскольку в нём историко-культурная специфика региона представле-
на в наиболее удобной для усвоения наглядной форме. Сформированность универсальных компетен-
ций проверялась при помощи метода оценки результатов групповой и индивидуальной деятельности 
с использованием вопросов авторской анкеты. Результаты исследования показали, что интерактивные 
авторские методы являются эффективным способом формирования универсальных компетенций в 
учебном процессе для магистрантов практикоориентированных специальностей.
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Введение
Обеспечение продовольственной безо-

пасности страны является одной из наиболее 
важных стратегических задач нашего вре-
мени. Согласно «Доктрине продовольствен-
ной безопасности Российской Федерации», 
утвержденной Указом Президента Россий-
ской Федерации от 21 января 2020 года, од-
ной из основных задач в этой сфере являет-
ся «совершенствование системы подготовки 
специалистов по образовательным програм-
мам среднего профессионального образова-
ния, высшего образования и дополнительным 
профессиональным программам для сельско-
го и рыбного хозяйства, пищевой и перераба-
тывающей промышленности» [1]. Важнейшим 

направлением государственной политики в 
сфере обеспечения продовольственной без-
опасности стало «развитие системы подго-
товки, повышения квалификации и пере-
подготовки кадров, способных реализовать 
инновационную модель развития сельского и 
рыбного хозяйства с учетом требований про-
довольственной безопасности, в том числе 
системы высшего и среднего профессиональ-
ного образования» [1].

Современные образовательные стандарты 
подготовки квалифицированных инженерных 
кадров для пищевой промышленности пред-
полагают формирование у студентов набора 
необходимых для реализации этой задачи ком-
петенций, предполагающих не только умения 



ИНЖЕНЕРНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 35’2024

33

решать узкопрофильные задачи (так называ-
емые профессиональные компетенции), но и 
универсальных компетенций (УК), позволяю-
щих эффективно достигать поставленных це-
лей в профессиональной деятельности и в ши-
рокой социальной сфере [2]. Согласно новым 
федеральным государственным образователь-
ным стандартам (поколение 3++), задачу по 
формированию личностно значимых качеств 
учащихся должны решать универсальные ком-
петенции. В ФГОС ВО 3++ содержится их пе-
речень, единый по уровням образования для 
всех направлений и специальностей (6 УК для 
магистратуры). Включенные в этот перечень 
универсальные компетенции характеризуют 
надпрофессиональные способности лично-
сти, обеспечивающие успешную деятельность 
человека в различных профессиональных и 
социальных сферах [3]. Педагогическая де-
ятельность по формированию УК предпола-
гает реализацию деятельностного подхода в 
обучении, способствует обеспечению субъ-
ектной позиции учащегося, должна создавать 
возможности для активного взаимодействия 
субъектов учебного процесса, предусматри-
вать возможность учебной деятельности в 
ситуациях неопределенности, а также спо-
собствовать формированию рефлексивных 
способностей студентов [4].

Одной из основных проблем формиро-
вания универсальных компетенций студен-
тов-магистрантов в учебной деятельности яв-
ляется необходимость одновременно сочетать 
надпрофессиональный характер данных ком-
петенций и углубленную специализацию уча-
щихся магистратуры. Особенно остро дан-
ная проблема стоит при обучении студентов 
практикоориентированных специальностей, 
основная учебная мотивация которых состо-
ит в получении конкретных знаний и навыков, 
позволяющих повысить конкурентноспособ-
ность на рынке труда [5]. Именно поэтому 
мы предлагаем использование интерактивных 
игровых методов формирования УК, непо-
средственно включенных в учебный процесс 
и соответствующих специфике направления 
подготовки магистрантов.

Геймификация образования является од-
ним из основных трендов развития образо-
вательного процесса, что обусловлено пси-
хологическим особенностями «цифрового 
поколения», необходимостью формирования 
и поддержания учебной мотивации студентов 

[6–8]. Анализируя особенности внедрения 
игровых технологий в российском образова-
тельном пространстве, исследователи выделя-
ют сквозную и точечную геймификацию [9]. 
Первая предполагает, что элементы игры про-
ходят через весь образовательный процесс, а 
учебная программа курса соответствует игро-
вому нарративу; вторая – это метод, в котором 
игровые элементы применяются время от вре-
мени в соответствии с конкретными задачами 
обучения. Именно точечная геймификация, 
на наш взгляд, наиболее адекватна задачам 
обучения магистрантов пищевых специально-
стей.

Проблемой геймификации отечественно-
го образовательного процесса является недо-
статочное количество и качество цифровых 
платформ, используемых для игрового обу-
чения [10, 11]. В качестве инструмента гей-
мификации образовательного процесса нами 
был использован созданный авторским кол-
лективом цифровой продукт – интерактивная 
карта городского культурного пространства 
Краснодара. Данный цифровой ресурс, объ-
единяющий реальное культурное простран-
ство города с его виртуальным измерением, 
позволяет интегрировать информацию об 
особенностях художественного пространства 
города, местах создания произведений ис-
кусства, галерей и выставочных пространств, 
арт-практик и образовательных центров изо-
бразительного искусства.

Цель статьи – апробация авторских мето-
дов формирования универсальных компетен-
ций на материале истории и культуры Куба-
ни у магистрантов пищевых специальностей 
(учебно-познавательный хакатон «Создание 
бренда»; технология «Презентация групповых 
проектов»). 

Эмпирическая база исследования – маги-
странты, обучающиеся в Кубанском государ-
ственном технологическом университете по 
направлению подготовки 19.04.02 Продукты 
питания из растительного сырья; 19.04.03 
Продукты питания животного происхожде-
ния; 19.04.04 Технология продукции и орга-
низации общественного питания (N=36). 

Научная значимость исследования состоит 
в том, что на основе авторского цифрового 
продукта (интерактивной карты Краснодара) 
были разработаны методики для игрового 
обучения студентов с учетом региональной 
специфики.
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Методология исследования
Теоретическими методами исследования 

явились анализ и обобщение научных трудов 
по проблемам формирования универсальных 
компетенций. В качестве эмпирического ме-
тода был использован психолого-педагогиче-
ский эксперимент.

Оценка сформированности универсаль-
ных компетенций является важной проблемой 
современного высшего образования, посколь-
ку УК относятся к «сложным конструктам», 
состоящим из ряда субкомпонент, каждая из 
которых может также делиться на отдельные 
составляющие [11]. В рамках нашего исследо-
вания применяется многомерный (целостный) 
подход к оцениванию компетенций, обеспечи-
вающий возможность синхронизации образо-
вательного процесса с требованиями совре-
менного социума и рынка труда [12]. Одним 
из основных способов измерения сформи-
рованности универсальной компетенции в 
рамках данного подхода является анализ по-
ведения и результатов деятельности студентов 
в деловой ситуации (кейс-стади, кейс-метод, 
кейс-технологии и т. д.) [13]. Кейсы различа-
ют по виду анализируемой ситуации (ситуаци-
и-иллюстрации, ситуации-упражнения, ситуа-
ции-оценки, ситуации-проблемы), по размеру 
анализируемых деловых ситуаций (полные 
кейсы, предназначенные для командной ра-
боты в течение нескольких дней или недель 
и завершающихся командным выступлением 
для презентации решения задачи; сжатые кей-
сы как общая дискуссия на занятии; а также 
мини-кейсы как элемент дискуссии) [14].

Для студентов пищевых специальностей 
вследствие практической ориентированности 
обучения, а также будущей трудовой деятель-
ности на предприятиях региона формиро-
вание универсальных компетенций целесо-
образней всего проводить на региональном 
материале. Авторским коллективом были 
апробированы следующие игровые методы 
формирования универсальных компетенций 
на региональном материале: хакатон, инте-
рактивная презентация групповых проектов. 
Данные технологии предполагают активную 
деятельность студентов по освоению культур-
ных особенностей Кубани, особое внимание 
уделяется визуальному аспекту региональных 
историко-культурных особенностей региона. 
Оценка формирования универсальных ком-
петенций была проведена при помощи метода 
оценки результатов групповой и индивидуаль-

ной деятельности с использованием вопросов 
авторской анкеты.

Хакатон (hakathon) представляет собой ме-
роприятие, во время которого участники сооб-
ща работают над созданием продукта. Хакатон 
как педагогическая технология является одним 
из новых методов формирования компетен-
ций, объединяющих целый ряд образователь-
ных и воспитательных ситуаций [15, 16]. Так, 
в апробированном авторским коллективом в 
2022–2023 гг. учебно-познавательном хакато-
не в качестве критериев эффективности фор-
мирования компетенций мы рассматривали 
усложнение представлений студентов о куль-
турном пространстве городской среды, изме-
нение структуры социальных представлений о 
пространстве городской культуры [17]. Резуль-
таты исследования показали, что используемая 
технология позволяет влиять на универсальные 
компетенции, формируя новые знания, а также 
усложняя картину мира студентов. 

Проектный метод в педагогике относят 
к личностно-ориентированным педагогиче-
ским технологиям и рассматривают как со-
вокупность учебно-познавательных приёмов, 
предполагающих решение поставленной про-
блемы в результате активной самостоятель-
ной деятельности обучающихся и представле-
ние результатов деятельности [18]. Основное 
предназначение технологии групповых про-
ектов состоит в предоставлении возможно-
сти учащимся самостоятельного поиска ин-
формации в процессе решения практических 
задач, требующих интеграции знаний из раз-
личных предметных областей [19]. Препода-
ватель в рамках проекта выполняет функцию 
координатора, эксперта или консультанта. 

Результаты исследования
Хакатон как педагогическая технология 

формирования универсальных компетенций 
будущих инженеров пищевой промышленно-
сти предполагает решение задачи создания 
визуального бренда товара на основе реги-
ональных особенностей в рамках учебного 
курса «Психология управления карьерой». 
Для успешной подготовки к хакатону педагог 
заранее обсуждал со студентами ход меро-
приятия, учащимся была предоставлена ви-
зуальная информация в виде интерактивной 
карты городского культурного пространства 
Краснодара. Студенты должны были проа-
нализировать творчество кубанских худож-
ников, выявить его основные визуальные 
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особенности, обосновать возможности ис-
пользования в брендировании товаров и ус-
луг. На предварительных занятиях студенты 
обсуждают особенности визуальных произве-
дений кубанских художников, а также рассма-
тривают использование произведений визу-
ального искусства в качестве брендов.

Участники хакатона разделились на группы 
по 7–8 человек, чтобы создать виртуальную 
галерею, в которой они размещали произве-
дения, в наибольшей степени отражающие 
основные культурные особенности Красно-
дарского края, «дух Кубани». Затем, с учетом 
специфики получаемой магистрантами про-
фессии, они должны были предложить вари-
анты использования художественных образов 
в рекламе кубанской продукции и сферы услуг, 
создании бренда предприятия. На практиче-
ском занятии магистранты представляют свой 
бренд, обосновывают выбор визуальных осо-
бенностей, а также возможности его продви-
жения на рынке, достижимости конкурентных 
преимуществ. На следующем занятии студенты 
выполняют самоотчет, целью которого является 
оценка формирования универсальных компе-
тенций в результате проведения хакатона.

В качестве способов оценки формирова-
ния УК была применена методика оценки уча-
щимися и педагогом результатов групповой и 
индивидуальной деятельности и достижений 
с использованием вопросов авторской анке-
ты. Для оценки каждой УК в авторской анкете 
были представлены вопросы и задания для са-
мооценки динамики умений и навыков, полу-
ченных в результате проведения хакатона (3–5 
вопросов). Студенты по 5-тибалльной шкале 
оценивали динамику формирования УК.

Итогом самоотчета студентов являются 
сформулированные ими рекомендации для 
дальнейшего применения учебно-познава-
тельного хакатона «Создание бренда». 

Для каждой УК были определены способы 
и критерии формирования, а также средства 
оценивания (табл. 1).

Как показали результаты самооценки сту-
дентов, умения и навыки учащихся в контексте 
каждой УК имеют положительную динамику. 
Наибольшая динамика была зафиксирована 
для УК-4, студенты отмечали, что работа с 
цифровой интерактивной картой требует но-
вых умений и навыков. Наименьшая динамика 
выявлена для УК-6, поскольку студентам было 
трудно оценить свой вклад в групповую рабо-
ту. В качестве рекомендаций для дальнейшего 

использования учебно-познавательного хака-
тона «Создание бренда» студенты отметили 
необходимость более длительной подготовки 
к мероприятию, включающей теоретические 
и практические занятия, рассматривающие 
принципы создания брендов, а также деталь-
ного освоения цифрового ресурса и его кон-
тента, связанного с особенностями творче-
ства кубанских художников.

Еще одним авторским методом формиро-
вания универсальных компетенций будущих 
инженеров пищевой промышленности яв-
ляется технология «Презентация групповых 
проектов (создание рекламной стратегии)». 
Магистранты пищевых направлений полу-
чали задание создать рекламную стратегию 
продукта на основе региональной символи-
ки, потребностей представителей региона, 
исторически и культурно обусловленных осо-
бенностей региона в рамках учебного курса 
«Психология управления карьерой». 

Студенты разбиваются на группы из 5–6 че-
ловек, подготавливающих в течение несколь-
ких недель план создания рекламной стратегии 
определенного продукта или услуги. Подготов-
ка к проекту предполагает сбор и обработку ин-
формации по заданным критериям: рекламная 
аудитория проекта, ее социально-психологиче-
ские особенности; концепция рекламируемого 
товара или услуги; средства распространения 
рекламных обращений; общая характеристи-
ка рекламных продуктов. Обязательным усло-
вием является использование региональных 
историко-культурных особенностей на основе 
интерактивной карты городского культурного 
пространства Краснодара. 

Студенты в рамках подготовки к проекту 
проводили социологический опрос и интер-
вьюирование потенциальной рекламной ауди-
тории проекта. Результаты проекта учащиеся 
представляют в форме презентации в про-
грамме PowerPoint. Команды демонстрируют 
презентации по своему проекту, сопровождая 
выступления слайдами. Завершающим этапом 
занятия является подведением итогов. Для 
оценки проектов было создано жюри, состо-
ящее из практиков, преподавателей и аспи-
рантов. Для оценки формирования УК была 
использована методика оценки студентами и 
членами жюри результатов групповой и инди-
видуальной деятельности и достижений. Для 
каждой УК были определены способы и кри-
терии формирования, а также средства оце-
нивания (табл. 2).
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Анализ результатов самооценки студентов 
и сравнения с оценкой жюри показал в целом 
положительную, но при этом неравномерную 
динамику формирования УК. В наибольшей 
мере положительная динамика проявилась в 
формировании у магистрантов УК-6. Учащи-
еся и эксперты отмечали высокую мотивацию 
освоения регионального историко-культур-
ного материала студентами, а также замет-
ную роль цифрового ресурса в повышении 
информированности в области городской 
визуальной культуры участниками проекта. 
Достаточно высокая динамика формирова-
ния компетенций магистрантов выявлена и по 
отношению к УК-4. По мнению студентов и 
экспертов, воплощение результатов проектов 
в презентации дает возможность визуализи-
ровать достижения проектной деятельности. 
Наименьшая динамика зафиксирована в фор-
мировании УК-2, УК-3, что учащиеся связыва-
ют с трудностью самооценки организацион-
ных и коммуникативных качеств.

Таким образом, комплексное использова-
ние авторских педагогических технологий, 
внедренных в реальный учебный процесс, 
созданных с учетом особенностей сферы бу-
дущей профессиональной реализации студен-
тов, не только предоставляет возможности 
для эффективного самостоятельного усвое-
ния учащимися новой лично и профессио-
нально значимой информации, но и является 
эффективным способом формирования уни-
версальных компетенций. Авторские методы в 
рамках стандартного учебного плана способ-
ствуют формированию активной субъектной 
позиции магистранта практикоориентиро-

ванных специальностей в процессе обучения. 
Вместе с тем наблюдается неравномерная ди-
намика формирования УК магистрантов в ре-
зультате использования данных методов, что 
предполагает необходимость их комплексно-
го использования.

Заключение
Для магистрантов практикоориентирован-

ных специальностей эффективным направ-
лением формирования УК является исполь-
зование интерактивных игровых методов, 
непосредственно включенных в учебный про-
цесс и соответствующих специфике направ-
ления подготовки учащихся. 

Авторским коллективом разработан контент 
для внедрения в учебный процесс магистран-
тов пищевых специальностей кейс-технологий, 
способствующих формированию универсаль-
ных компетенций, выделены способы, крите-
рии формирования и оценивания УК. 

Использование в учебном процессе маги-
странтов пищевых специальностей созданных 
и апробированных авторским коллективом 
методов (учебно-познавательный хакатон 
«Создание бренда»; технология «Презентация 
групповых проектов») позволяет формиро-
вать различные аспекты всех универсальных 
компетенций (УК-1–УК-6).

Исследование выполнено при финансо-
вой поддержке Кубанского научного фон-
да (проект № НИП-20.1/209, соглашение 
№ НИП-20.1-11/23 от 24 июля 2023 г. 
«Интерактивная цифровая среда как ин-
струмент реализации социально-эконо-
мического потенциала изобразительного 
искусства г. Краснодара»).
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The relevance of the study is caused by the need in engineering education for effective ways to develop 
universal competencies of master’s students in practice-oriented specialties that meet modern requirements. 
The aim of the research is to test the authors’ methods for developing universal competencies based on 
the history and culture of Kuban among master’s students in food specialties (educational and educational 
hackathon “Brand Creation”; technology “Presentation of Group Projects”). The empirical base of the 
study is undergraduates, future food engineers (N=36). The scientific significance of the study lies in the 
fact that, based on the digital product (an interactive map of Krasnodar), the authors have developed the 
methods for game-based learning of students, taking into account regional specifics. Theoretical research 
methods were the analysis and generalization of scientific works on the problems of developing universal 
competencies. A psychological and pedagogical experiment was used as an empirical method. The team of 
authors tested the following game methods for developing universal competencies using regional material: 
hackathon, interactive presentation of group projects. These technologies involve the active activity of 
students in mastering the cultural features of Kuban, special attention is paid to the visual aspect of the 
regional historical and cultural features of the region. The authors assessed the formation of universal 
competencies using the method of assessing the results of group and individual activities with the questions 
from the authors’ questionnaire. The results of the study showed that interactive authoring methods are an 
effective way to develop universal competencies in the educational process for undergraduates in practice-
oriented specialties. 

Keywords: universal competencies, master’s students in food sciences, interactive gaming methods, 
hackathon, design method, digital map of the city cultural space
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